市委编办2月份工作安排
	处室

名称
	主 要 工 作 任 务

	
	业 务 工 作
	共性
工作

	综合处、干部人事处
	1. 做好办机关疫情防控工作。2. 筹备召开全市编办主任会议。3. 筹备全面从严治党暨机关作风建设会议。4. 启动办机关“发展四问”大讨论活动。5. 着手起草年度内部综合绩效考评办法。6. 做好主题教育文件材料收集归档工作。7. 做好省、市创新项目评比准备工作。8. 做好办机关其他党建人事和综合保障工作。
	1. 根据全办工作要点，细化分解处室目标任务。2.做好全市机构编制系统年度创新项目调研课题申报。3. 做好代表建议委员提案交办件接收确认工作。

	体改处
	1．做好县乡社会治理现代化指挥平台推进工作。2．做好《机构编制工作条例》宣传和培训准备工作。3. 启动新版权责清单动态管理办法研究起草工作。
	

	行政处 
	1．启动推进基层整合审批服务执法力量改革试点工作。2．推进全市省级以上开发园区规范化管理工作。3．做好市委编委会召开的相关材料准备工作。4．做好部分单位“三定”工作。
	

	事业处
	1. 根据中央、省关于公益类事业单位改革要求，着手做好市属公益类事业单位优化设置的谋划摸排工作。2．做好市委编委会相关事业机构编制事项的准备工作。3．做好开发园区事业机构和事业人员摸底调研工作。4．做好本年度市属事业单位补充人员计划呈报及用编计划下达工作。5．做好部分事业单位“三定”工作。6．根据市政府关于环濠河博物馆群整体提升工程和国家历史文化名城文物保护评估迎评任务分解要求，做好南通博物苑职责优化和内设机构调整等工作。
	

	绩效处
	1．研究形成2020年市级机关服务高质量发展考核方案。2．拟订《关于申报2020年度市级机关单位服务高质量发展工作目标的通知》，指导机关各部门做好申报工作目标的准备工作。3．派员参加省委编办对省级机关服务高质量发展考核的打分工作。
	

	督查处
	1．做好领导职数预审相关工作。2．完成2019年4月-12月市直机关事业单位政府购买服务限额月度使用情况统计工作，相关数据反馈财政、人社部门。3．做好编制人事财政一体化管理平台的日常维护管理工作。4．做好12310举报受理平台日常受理办理工作。
	

	登记处
	1．根据省登记局意见建议，进一步修改公立医院信用等级评价办法及指标设置。2．就监管与服务平台后续维保问题与软件公司进一步沟通对接，明确维保相关事宜。3．联合事业处做好崇川区国有企业举办幼儿园有关问题的研究答复工作。4．指导事业单位有序开展2019年年度报告公示工作。5．做好日常登记及双公示工作。
	


