市编办5月份工作安排
	处室

名称
	主 要 工 作 任 务

	
	业 务 工 作
	共性
工作

	综合处
	1．完成办机关“四项工作督查”任务。2．组织开展“解放思想、追赶超越、推动高质量发展”大讨论活动。3．完成一季度党建督查情况整改工作。4．组织开展“510”思廉日系列活动。5．组织开展“我学习，我践行”社会主义核心价值观主题教育实践活动。6．组织开展领导干部上党课、中心组学习、业务学习等活动。7．组织参加全省机构编制系统乒乓球比赛。8．做好养老保险信息采集和待遇申报、职工体检等工作。
	1、做好省编办来通调研的衔接落实工作。
2、继续开展办机关调研活动并组织进行交流。
3、做好人大代表建议、政协委员提案的答复工作。
4．组织赴海安高新区开展“走帮服”活动。

	行政处
	1．做好第二批经济发达镇改革推进工作。2．继续做好市级涉及机构改革党政机关基本情况摸排工作。3．启动“一体化平台”第二职数方案并组织开展“一体化平台”职数管理使用培训。4．会同市盐务局研究制定南通市盐业体制改革实施意见。 
	

	体改处(审改处)
	1．组织召开全市推进“不见面审批（服务）”暨“证照分离”改革工作电视电话会议。2．加快推动“3550”改革常态化保障措施落地。3．启动“不见面审批”标准体系研究。4．启动新一轮“不见面审批（服务）”评价通报。5．推动全市面上“证照分离”改革试点工作。6．市县联动开展“减证便民”专项行动。 7．组织参加全省“我为不见面审批改革献一策”活动。
	

	事业处
	1．会同组织、人社等部门做好高等研究院组建相关工作。2．启动事业单位监管服务“三张清单”试点编制工作。3．会同市教育局研究进一步加强幼儿园编制人员管理的实施意见。4．研究高职院校和科研院所试行备案管理的实施方案。5．会同司法、人社、财政等部门制定公证机构改革方案。6．会同卫计部门拟定市疾控中心职能调整方案并指导区县做好相关工作。7．牵头做好市属公办幼儿园管理体制调整工作。8．做好省教育督导的迎查工作。
	

	督查处
	1．选择市本级一个部门试点开展机构编制评估工作。2．做好深化跟踪问效工作的研究。3．形成科级领导职数基本情况的报告并向主任室作专题汇报。4．根据市委组织部安排开展三责联审工作。
	

	事业单位登记管理局
	1．组织开展2018年度市属事业单位法定代表人履职能力培训班。2．指导如东做好法人治理结构建设“两张清单”编制工作；指导市级试点单位做好“权责确认清单”编制工作，编制市本级法人治理结构建设“政策支持清单”。3．组织开展2017年度市属事业单位信用等级评价工作。4．配合监察委、卫计委梳理涉事业单位信用信息归集资源目录。5．对监管与服务云平台进行维护完善。
	


